Certification Socle de connaissances et de compétences
professionnelles (CléA)

Evaluation finale

Certifiante Formation continue.
Réf.: 26210054F — Mise a jour : 11 juin 2026

Organisme responsable : RETRAVAILLER DANS L'OUEST

Objectifs
Validation totale ou possibilité de validation partielle du Certificat CIéA. Périmeétre de la validation partielle :
Si I'évaluation du candidat établit qu'il maitrise les compétences d'un des 7 domaines, ce domaine lui reste acquis pendant

5 ans sur une plateforme interprofessionnelle de suivi de CI€A.

Durée de validité des composantes acquises : 5 ans

Programme

Evaluation des compétences et des connaissances professionnelles du candidat a la certification CIéA a I'issue d'une action

de formation ou de I'évaluation initiale.

Le socle de connaissances et de compétences professionnelles CI€A certifie votre maitrise des connaissances et
compétences indispensables pour tous métiers dans 7 domaines :

e |a communication en frangais ;

e L'utilisation des régles de base de calcul et du raisonnement mathématique ;

e L'utilisation des techniques usuelles de I'information et de la communication numérique ;

e |'aptitude a travailler dans le cadre de regles définies d'un travail en équipe ;

e |'aptitude a travailler en autonomie et a réaliser un objectif individuel ;

e |acapacité d'apprendre a apprendre tout au long de la vie ;

e |a maitrise des gestes et postures et le respect des regles d'hygiene, de sécurité et environnementales élémentaires.

Niveau d'entrée

Aucun prérequis
Liste des certifications

Certification Socle de connaissances et de compétences professionnelles (CIéA)



N° session
2314740
2314741
2314742
2314743
2314744
2314745

2314746

Modalité

Présentiel
Présentiel
Présentiel
Présentiel
Présentiel
Présentiel

Présentiel

Source : GREF Bretagne #26210054F

Lieu
Vannes
Auray
Lanester
Pontivy
Rennes
Redon

Saint-Malo

Du

31/12/2025
31/12/2025
31/12/2025
31/12/2025
31/12/2025
31/12/2025

31/12/2025

Au

30/12/2026
30/12/2026
30/12/2026
30/12/2026
30/12/2026
30/12/2026

30/12/2026



