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Objectifs

e Avoir connaissance des risques légaux encourus en ce qui concerne la santé ;

e Détecter les éventuels risques professionnels au sein de son entreprise avec une grille d'inspection et savoir comment
les diminuer et améliorer les conditions de travail ;

e (Connaitre le cadre juridique de la santé au travail ;

e Communiquer efficacement avec les représentants du personnel et les acteurs externes.

Programme

Comprendre le réle du CSE et de la SSCT
e |dentifier les missions et le fonctionnement du CSE;
e Comprendre les responsabilités et la protection des élus ;
e Situer la SSCT au cceur des missions du CSE.

Connaitre les acteurs de la prévention
e |dentifier le rOle de l'inspection du travail, de la médecine du travail et des organismes de prévention ;
e Comprendre les interactions entre le CSE et ses partenaires en matiére de santé et sécurité.

Maitriser les moyens d'action du CSE
e Utiliser les outils et droits des élus ;
e Comprendre le fonctionnement des réunions, registres et droits d'alerte ;
e Exercer efficacement les missions SSCT.

Prévenir les risques professionnels
e |dentifier les risques professionnels et les obligations légales ;
e Prévenir les accidents du travail, les maladies professionnelles, les TMS et les RPS ;
e Participer a une démarche de prévention et d'amélioration des conditions de travail.

Analyser les situations a risque
e Réaliser une analyse d'accident du travail ;
e Utiliser la méthode de I'arbre des causes ;

e Participer aux enquétes et inspections en entreprise.

Agir pour la qualité de vie au travail
e Comprendre les enjeux de la pénibilité et de la QVT;
e Accompagner les situations de handicap et d'inaptitude ;
e Prévenir le harcelement moral et sexuel et contribuer a une politique de prévention efficace.



Niveau d'entrée Niveau de sortie

Sans niveau spécifique Sans niveau spécifique

Métiers associés

H1302 — Management et ingénierie Hygiene Sécurité Environnement -HSE- industriels
H1303 — Intervention technique en Hygieéne Sécurité Environnement -HSE- industriel
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