Initiation au chien de troupeau sur Ovins et
caprins

Non-certifiante Formation continue.
Réf. : 26201997F — Mise a jour : 13 mars 2026

Organisme responsable : GAB 56

Objectifs

Ala fin de la formation, le stagiaire est capable de s’approprier et mettre en ceuvre une méthode de dressage pour avoir un chien

opérationnel sur son exploitation.

Programme

Module 1 :
¢ Les besoins physiologiques du chien, comportements, alimentation, sociabilité, place dans I'élevage, logement, soin, lien
avec les autres mammiféres d’élevage.
¢ Motivation du chien et conditions de travail favorables son apprentissage.
« Détail des ordres de bases et de direction nécessaires a la manipulation de mes animaux
¢ Données théoriques sur des problématiques communes
* Relation avec le maitre chien, communication : les ordres de base et les méthodes d’apprentissage ;
¢ Entralnements sans chien
« Démonstration avec les chiens du formateur : I'encerclement, le contournement et les ordres de direction.

« Démonstrations formatives

Travail individuel sur l'identification d'une problématique pressentie par chaque stagiaire. Le ou la stagiaire devra identifier les

situations de travail qui sont aujourd’hui problématique et qui devra étre réfléchie durant I'Al.

Module 2 :

* Selon les problématiques définies lors de la premiére journée certain points pourront étre abordées deés cette 2éme journée
afin de mobiliser des compétences qui serviront pour I'Al.

¢ Rappel des actions de contournement, de contention et de déplacement

¢ Rappel des déplacements avec différents niveaux de contraintes : parcours d'obstacles, proche ou a distance

* Actions spécifiques : séparation et maintien du troupeau en plusieurs lots distincts, conduite d'un lot dans une bétaillére ou
un espace restreint

« Travail avec les animaux : réactions, distances de travail, positionnement chien-troupeau

¢ Manipulation de lots en liberté et semi-liberté

Module 3 : Accompagnement Individuel
¢ Présentation du stagiaire, de sa situation. Le stagiaire clarifie, précise et reformule sa problématique.
* Le stagiaire réfléchi et travaille sur le traitement de sa problématique en adaptant les apports théoriques vu en J1 et J2 aux
problématiques de sa ferme (production animale viande ou lait, paddock éloigné ou rapproché, ecopaturage, transport
d’animaux, age du chien et compétence etc... ) afin d'en identifier des premiéres pistes d'actions

Module 4 :



¢ Analyse collective des problématiques rencontrées lors de la formation, remobilisations et consolidations éventuelles des

acquis des premiéres journées.

* Mise en situation pratique supervisée : réactions, distances de travail, positionnement chien-troupeau, exercices pratiques
de mise en situation : encerclement, contournement, bétaillére...

 Evaluation du niveau d'avancement du couple maitre-chien : bilan de la formation et évaluation de la réalisation des

attentes.

Niveau d'entrée

Sans niveau spécifique

Métiers associés

A1403 — Aide d'élevage agricole et aquacole
A1410 — Elevage ovin ou caprin

N° session Modalité Lieu

2240156 Présentiel Locqueltas

Source : GREF Bretagne #26201997F
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