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Objectifs

* Comprendre les liens étroits entre les neurosciences et la sophrologie, ainsi que les principes de base qui sous-tendent
cette approche intégrée.

« Identifier I'influence de la sophrologie sur la santé mentale et physique via son action sur le cerveau et le systeme nerveux.

* Mettre en pratique des techniques sophrologiques validées par les neurosciences pour améliorer la santé mentale, les
fonctions cognitives, et la gestion du stress des patients.

* Intégrer des protocoles de sophrologie dans leurs consultations pour renforcer les capacités de concentration, de mémoire,

de résilience et de positivité.

Programme

Introduction aux Neurosciences et a la Sophrologie
¢ Les neurosciences et leur évolution récente.
¢ Histoire de la sophrologie et ses fondements scientifiques.

Les Fonctions Cérébrales et Leur Impact sur la Santé Mentale et Physique
« Etude des principales fonctions cérébrales et leur lien avec le bien-étre.

Les Neurotransmetteurs et Leur Influence sur la Santé
e Présentation du DOSE (Dopamine, Ocytocine, Sérotonine, Endorphines).
e L'impact de ces neurotransmetteurs sur le stress, les émotions et la santé générale.

Techniques Sophrologiques Validées par les Neurosciences
¢ Intégration des techniques comme le contrdle de la respiration, I'ancrage corporel et les visualisations.

* Protocoles sophrologiques pour rééquilibrer le systéme nerveux et favoriser la neurogénése.

Le Role de la Sophrologie sur la Mémoire et la Concentration

¢ Les mécanismes cérébraux derriére I'amélioration de la mémoire, de la concentration et de la résilience par la sophrologie.

Plasticité Cérébrale et Neurogénése : L'Impact de la Sophrologie
¢ Exploration scientifique de la fagon dont la sophrologie stimule la plasticité cérébrale.
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Métiers associés



J1102 — Médecine généraliste et spécialisée
J1301 — Personnel polyvalent des services hospitaliers

K1403 — Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
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