Santé, sécurité et conditions de travail
(entreprises de moins de 300 salariés et sans
CSSCT)

Formation initiale pour membres du CSE

Non-certifiante Formation continue.
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Organisme responsable : LUDIK'METIERS

Objectifs

» Développer une aptitude a déceler et a mesurer les risques professionnels et une capacité d’analyse des conditions de
travail
¢ S'initier aux méthodes et procédés a mettre en ceuvre pour prévenir les risques professionnels et améliorer les conditions

de travail

Programme

Introduction
Identifier les enjeux de la prévention des risques professionnels
L’organisation du CSE
Bases sur les moyens et droits et devoirs du CSE
Connaitre les attributions du CSE en matiére de santé sécurité et conditions de travail
La prévention et la coordination des risques liés aux entreprises extérieures
Comprendre le cycle de la prévention des risques professionnels
Les outils a disposition du CSE pour assurer ses missions SSCT

e Réclamations individuelles et collectives

¢ Inspections

¢ Droits d'alerte

¢ Enquétes
¢ Possibilités d’'actions

La prévention des risques psycho-sociaux

Focus sur un RPS récurrent : Prévenir et agir contre le harcélement sexuel, le harcélement moral et les agissements



sexistes

Agir en prévention : Les facteurs protecteurs de I’organisation du travail

La QVCT : un outil pour aller plus loin dans la prévention et 'amélioration des conditions de travail

Programme détaillé sur notre site internet

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Aucun prérequis Sans niveau spécifique

Métiers associés

H1303 — Intervention technique en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE- industriel
M1503 — Management des ressources humaines
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