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Contenu
Objectifs

Assurer une veille sur les évolutions réglementaires relatives au secteur sanitaire, social et médico-social, sur les

enjeux de santé publique, les enjeux de transition écologique et numérique et les innovations en santé

Adapter le fonctionnement des structures de santé, conformément aux évolutions de la législation française et

européenne, les règles permettant le respect des droits des usagers des établissements et services de santé,

notamment en matière d’accessibilité et de prise en compte des situations de handicap et leur participation à la vie de

ces structures

Analyser les données épidémiologiques, socio-démographiques et économiques, environnementales, les

caractéristiques et performances des structures de santé, à des fins d’élaboration de projets de santé territorialisés ou

d’élaboration des stratégies des établissements et services de santé

Piloter, co-piloter la construction d’une vision stratégique afin de fixer des objectifs et donner du sens

Participer à l’animation de réseau d’acteurs internes et externes en lien avec les établissements et services de santé

Développer des politiques et pratiques permettant de traduire les orientations et priorités en plans d’actions et

budgets, et de mobiliser les ressources et réseaux dans la mise en œuvre de la stratégie

Participer à l’évaluation des politiques publiques dans le domaine de la santé

Assurer la gestion comptable et financière d’un établissement sanitaire, social et médico-social ou service de santé ou

assurer une remontée d’information financière aux autorités compétentes

Participer au contrôle et à la mesure de la pertinence et la performance des outils de gestion mis en œuvre

Assurer la gestion RH et le management opérationnel au sein d’un établissement sanitaire, social et médico-social ou

service de santé, en intégrant la prévention des risques professionnels et la qualité de vie et les conditions de travail

Optimiser l’organisation des processus de prise en charge des usagers des établissements et services de santé, la

chaîne logistique globale

Développer des démarches qualité et de gestion des risques, incluant la santé et la sécurité au travail, la cybersécurité

et l’accessibilité des services

Identifier, notamment à travers des études épidémiologiques, des signaux sanitaires, maladies infectieuses

communautaires, santé environnementale

Elaborer des rapports de signalement concernant les risques sanitaires identifiés afin d'alerter les autorités

compétentes

Concevoir et produire des plans sanitaires

Piloter et conduire une cellule de gestion de crise en situation sanitaire exceptionnelle

Elaborer une stratégie de communication en veille et sécurité sanitaire

Identifier, analyser des situations complexes en santé et en protection sociale



Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Niveau Licence, Licence pro, BUT - Bac +3 et +4

Niveau de sortie

Niveau Master, ingénieur - Bac +5 et plus

Liste des certifications

Master administration de la santé

Code RNCP : 42258

Métiers associés

K1402 — Conseil en Santé Publique

K1403 — Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire

K1404 — Mise en oeuvre et pilotage de la politique des pouvoirs publics

J1502 — Coordination de services médicaux ou paramédicaux

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

2092581 Présentiel Rennes 30/08/2026 29/09/2027

2218795 Présentiel Rennes 30/08/2026 29/09/2027
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