Manager avec Bienveillance et exigence.

Utiliser des méthodes efficaces en entreprise

Non-certifiante Formation continue.
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Objectifs
Cette formation aborde les principaux défis auxquels sont confrontés les managers, sous I'angle de la bienveillance et de
I'exigence. lls apprendront des outils de management ainsi que des postures a adopter pour trouver I'équilibre entre la

performance et la bienveillance.

Programme

* Méthode OSBD

¢ Les facteurs de motivation

« Test de personnalité individuel

« Différents types de personnalités de vos équipes (MBTI/DISC/process com)

« Rituels managériaux

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Aucun prérequis Sans niveau spécifique

Métiers associés

H2204 — Encadrement des industries de I'ameublement et du bois
H2502 — Management et ingénierie de production

H2505 — Encadrement d'équipe ou d'atelier en matériaux souples
M1301 — Direction de grande entreprise ou d'établissement public

N° session Modalité Lieu Du Au

2083881 Présentiel Saint-Brieuc 17/09/2025 29/06/2026

Source : GREF Bretagne #25178837F



