La non-discrimination a I'embauche

Non-certifiante Formation continue.
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Organisme responsable : OUEST FORMATION ENTREPRISE

Objectifs

A l'issue de la formation, vous serez capable de :
Comprendre le cadre légal et réglementaire de la non-discrimination en France.
Identifier les biais conscients et inconscients dans les processus de recrutement.

Mettre en ceuvre des pratiques de recrutement équitables et conformes a la réglementation.

Programme

Définir le cadre réglementaire
Identifier les biais cognitifs et leur impact sur les pratiques
Sécuriser le processus de sélection (du CV a I'entretien)
Construire des offres d'emploi inclusives

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Aucun prérequis Sans niveau spécifique

Métiers associés

M1503 — Management des ressources humaines
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