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Objectifs

L'objectif de la L3 est d'initier les étudiants a la description et I'analyse critique des faits socioculturels.

Aprés une Licence d'ethnologie, I'étudiant aura les compétences nécessaires pour assurer des enquétes qualitatives basées sur
la méthode de I'observation participante. L'auto-réflexivité qu'il aura développée lui permettra de construire des objets de
recherche pertinents, appropriés a I'étude d'une région, d’'une communauté, d’'un réseau. Il aura aussi été formé aux normes
rédactionnelles propres au monde de la recherche ainsi qu'aux processus de vulgarisation, de diffusion et médiation scientifique
et culturelle.

Parce que invité tout au long de son parcours a confronter la théorie et la pratique, les savoirs fondamentaux et ses propres
expériences pratiques développées dans et en miroir du monde, I'étudiant développera une gymnastique de I'esprit qui lui
permettra de mieux comprendre et répondre aux défis sociaux, économiques, écologiques et culturels.

L'ethnologie est une des nombreuses manieres de comprendre 'Homme... on peut essayer d’élargir la connaissance de
I’'homme, pour y inclure méme les sociétés les plus lointaines... de maniere a ce que rien d’humain ne nous reste étranger...
I'ethnologie consiste a essayer de comprendre 'homme par la totalité de ses expériences et de ses réalisations » (Claude Levi-
Strauss, 1984)

Programme

Retrouvez le programme complet sur le catalogue de formation de I'UBO sur :
https:/[formations.univ-brest.fr

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Aucun prérequis Niveau Licence, Licence pro, BUT - Bac +3 et +4

Liste des certifications

Licence mention sciences de 'Homme, anthropologie, ethnologie
Code RNCP : 39698

Métiers associés

K1206 — Intervention socioculturelle

K1207 — Intervention socioéducative

K1802 — Développement local

M1502 — Développement des ressources humaines
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