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Contenu
Objectifs

Acquérir une compréhension des fondamentaux juridiques en gestion : Maîtriser les principes du droit des affaires, les

réglementations financières et comptables, ainsi que les règles de protection des données et de la vie privée

Développer des compétences en gestion des contrats et des relations commerciales : Savoir élaborer et gérer des contrats

commerciaux, assurer une bonne relation avec les parties prenantes et garantir la conformité et l’éthique dans les pratiques

commerciales

Apprendre à prévenir et gérer les risques juridiques : Identifier les stratégies de prévention des conflits, comprendre les

procédures judiciaires et d'arbitrage, et mettre en place des approches efficaces pour réduire les risques juridiques en entreprise

Programme

Cette formation apporte les bases juridiques essentielles à la gestion d’entreprise. Elle couvre le droit des affaires, les

réglementations financières et la protection des données. Elle aborde également la gestion des contrats et des relations

commerciales, en mettant l’accent sur la conformité et l’éthique. Enfin, elle propose des stratégies pour prévenir et gérer les

risques juridiques, anticiper les litiges et assurer la sécurité des activités professionnelles.

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Niveau BTS - Bac +2
Niveau de sortie

Sans niveau spécifique

Métiers associés

M1205 — Direction administrative et financière

M1301 — Direction de grande entreprise ou d'établissement public

M1302 — Direction de petite ou moyenne entreprise

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

2188152 À distance — 01/01/2026 30/12/2026
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