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Objectifs

¢ Connaitre et appliquer les fondamentaux du management en entreprise (présentiel / distanciel).

e Travailler sa communication positive et son écoute.

« Connaitre les différents concepts relatifs a la psychologie organisationnelle positive en milieu professionnel, et renforcer
ainsi ses connaissances.

e Apprendre a capitaliser sur son parcours, son expérience et ses talents.

¢ Connaitre les roles du manager et du leader positif

e Apprendre a gérer les conflits en tant que manager.

Programme

Module 1 : connaitre les fondamentaux du management
Module 2 : connaitre les roles du manager et du leader positif
Module 3 : intégrer les fondamentaux de la communication
Module 4 : s'entrainer a I'écoute active et a la reformulation
Module 5 : découvrir la psychologie positive organisationnelle
Module 6 : motiver et animer son équipe

Module 7 : interagir efficacement avec son équipe

Module 8 : gerer ses emotions

Module 9 : gerer les tensions internes

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Sans niveau spécifique Sans niveau spécifique

N° session Modalité Lieu Du Au
2177004 Présentiel Romillé 31/12/2025 30/12/2026
2177005 A distance — 31/12/2025 23/12/2026
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