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Contenu
Objectifs

Concevoir et mettre en œuvre une stratégie RH responsable 

Mettre en œuvre une politique de formation inclusive 

Piloter les relations individuelles et collectives du travail 

Développer et piloter la communication RH

 

Programme

HUMAN CAPITAL STRATEGY

Fiscalité internationale des RH

Management international des RH

Gestion des expatriés

INNOV RH

Business intelligence & IA

Management des SIRH

Management des risques et contrôle interne RH

RSE ET MARQUE EMPLOYEUR

Politique RSE

Communication RH

Culture d’entreprise & Management interculturel

LEADERSHIP & MANAGEMENT

Mémoire de recherche appliquée & Grand oral professionnel

SÉMINAIRES GÉNÉRIQUES

Séminaire 1 - Human Capital Strategy

Séminaire 2 - Crise RH

Séminaire 3 - International Human Resources week



Séminaire 4 - Innov RH

Séminaire 5 - RSE & Marque employeur

Séminaire 6 - Leadership & management

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Niveau Licence, Licence pro, BUT - Bac +3 et +4
Niveau de sortie

Niveau Master, ingénieur - Bac +5 et plus

Liste des certifications

Manager des ressources humaines
Code RNCP : 39091

Métiers associés

M1503 — Management des ressources humaines

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

1763405 Présentiel Rennes 26/09/2024 09/09/2026
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