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Contenu
Objectifs

Le Surveillant de nuit exerce quatre grands types d’activités

il veille à la sécurité des personnes et des biens

il accompagne les personnes selon leur situation

il participe à l’équipe pluriprofessionnelle afin d’assurer la continuité de l’accompagnement

il travaille dans le contexte spécifique de la nuit en établissement social, médico-social et sanitaire et en gère les incidences sur

les personnes accompagnées, le fonctionnement de l’organisation, sur sa mission et sa propre santé

Compétences attestées

Assurer la sécurité des personnes et des biens

Accompagner des personnes

Participer à l'équipe pluri-professionnelle

Repérer et gérer en autonomie les incidences de la nuit sur les personnes accompagnées

Programme

La formation théorique s'articule en 4 blocs de compétences, organisés en module de formation. Chaque bloc de

compétences démarre par un module d'accompagnement méthodologique de préparation à la certification au bloc.

Bloc 1 – Sécurité des personnes et des biens

Module 1 : Assurer la sécurité des personnes accompagnées dans leur environnement

Module 2 : Prévenir les incidents ou accidents

Module 3 : Répondre aux incidents ou accidents

Bloc 2 – Accompagnement des personnes

Module 1 : Mettre en œuvre des conditions d’accompagnement

Module 2 : Intervenir dans les actes essentiels de la vie quotidienne

Module 3 : Prévenir et gérer des situations problématiques

Bloc 3 – Participation à l'équipe pluriprofessionnelle

Module 1 : Se positionner en tant que professionnel d'un secteur social, médico-social et sanitaire

Module 2 : Se positionner en tant que professionnel d'un secteur social, médico-social et sanitaire

Module 3 : Travailler en équipe pluriprofessionnelle

Bloc 4 – Spécificité du travail de nuit en établissement social, médico-social et sanitaire

Module 1 : Prendre en compte les spécificités de la nuit dans son exercice professionnel

Module 2 : Prévenir les impacts du travail de nuit sur la santé

Module 3 : Travailler en équipe pluriprofessionnelle.

La formation théorique dispensée à ASKORIA dure 249 h

Elle est assurée par des formateurs experts et une équipe facilitatrice permettant la montée en compétence

De nombreux enseignements sur plateau technique permettent un apprentissage concret des gestes métiers



La formation pratique - 210 h

Les périodes de formation sur terrain professionnel s'organisent sur le principe de l’alternance

Les 210 h de formation pratique sont à effectuer pour les stagiaires en situation de « Demandeur d’emploi » et se répartissent

comme suit

Une période longue de 4 à 5 semaines

Une période plus courte de 1 à 2 semaines, dont le but est d’observer la transférabilité des compétences auprès d’autres publics,

dans un autre contexte d’exercice

Pour les personnes intégrant la formation Surveillant de nuit en tant que « Salariés », la formation pratique se fait chez

l’employeur dans le cadre du poste de surveillant.e de nuit qu’elles occupent déjà

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Aucun prérequis

Niveau de sortie

Niveau CAP, BEP

Liste des certifications

CQP surveillant de nuit en secteur social, médico-social et sanitaire
Code RNCP : 36360

Métiers associés

K1201 — Action sociale

K1301 — Accompagnement médicosocial

K2503 — Sécurité et surveillance privées

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

1965405 Présentiel Rennes 06/10/2025 17/06/2026

2087916 Présentiel Rennes 16/03/2026 15/12/2026

2131047 Présentiel Rennes 11/10/2026 23/06/2027
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