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Contenu
Objectifs

Identifier les situations d'infractions pénales au droit des affaires et informer les dirigeants des conséquences pour

l'entreprise

Maîtriser et accompagner le traitement de pratiques contraires au droit de la concurrence

Assister l'entreprise dans ses relations avec l'administration fiscale en matière de procédures et de contentieux

Assister l'entreprise dans la mise en oeuvre de dispositions relevant du droit social

Assister l'entreprise dans ses relations avec l'URSSAF et la DIRECCTE en matière de procédures et de contentieux

Assister l'entreprise dans la mise en oeuvre de dispositions relevant du droit de l'environnement

Maîtriser et assister le dirigeant dans les choix juridiques et fiscaux liés au développement, au financement et à la

restructuration de l'entreprise.

Assister le dirigeant dans la gestion juridique, fiscale et sociale des groupes.

Appréhender les règles et assister le dirigeant en matière de procédures de prévention et de traitement des

difficultés, de transmission ou de cessation d'activité.

Accompagner à la création et à la gestion fiscale des associations.

Mesurer la valeur, le risque et la performance de placements financiers.

Élaborer un diagnostic financier des groupes.

Élaborer en utilisant des outils de notation et interpréter un diagnostic extrafinancier : gouvernance, environnement

et reporting RSE.

Maîtriser et interpréter les résultats des techniques d'évaluation de l'entreprise.

Construire un business plan.

Maîtriser les effets des dispositions contractuelles et adapter le contenu de certains contrats en fonction de la

situation de l'entreprise

...

Programme

GESTION JURIDIQUE, FISCALE ET SOCIALE

L’entreprise et son environnement

Le développement de l’entreprise

Le financement de l’entreprise

De l’entreprise au groupe

La pérennité de l’entreprise

Les associations et autres organismes à but non lucratif

FINANCE

La valeur



Diagnostic financier approfondi

Évaluation de l’entreprise

Investissement et financement

La trésorerie

Ingénierie financière

MANAGEMENT ET CONTRÔLE DE GESTION

Management

Contrôle de gestion et pilotage stratégique

COMPTABILITÉ ET AUDIT

Opérations de restructurations

Normes internationales

Comptes de groupe

Audit

MANAGEMENT DES SYSTÈMES D’INFORMATION

Gouvernance des systèmes d’information

La gestion de projets de système d’information

Les systèmes d’entreprise

Gestion de la performance informatique

Architecture et sécurité des systèmes informatiques

Audit du système d’information, conseil et reporting

ANGLAIS DES AFFAIRES

Finance

 Accounting and auditing

Governance and corporate social responsability

Information systems and new technologies

Management, Human Ressources and Strategy

Production

Marketing

RELATIONS PROFESSIONNELLES

Programme

Recherche d’information

Présentation de documents techniques et professionnels

La méthodologie de la recherche en gestion

Le stage (12 semaines)



EPREUVE FACULTATIVE DE LANGUE ETRANGERE

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Niveau Licence, Licence pro, BUT - Bac +3 et +4

Niveau de sortie

Niveau Master, ingénieur - Bac +5 et plus

Liste des certifications

Diplôme supérieur de comptabilité et de gestion

Code RNCP : 40998

Métiers associés

M1202 — Audit et contrôle comptables et financiers

M1205 — Direction administrative et financière

M1206 — Management de groupe ou de service comptable

M1207 — Trésorerie et financement

M1404 — Management et gestion d'enquêtes

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

1572864 Présentiel Plescop 08/09/2024 29/06/2026

1573009 Présentiel Plescop 08/09/2024 29/06/2026
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