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Objectifs

Développer les compétences pour participer a la mise en ceuvre de la démarche de prévention des risques professionnels

Programme

Programme théorique

Les enjeux de la prévention des risques professionnels : Statistiques accidents du travail et maladies professionnelles ;
Indicateurs IF, TF, IG, TG

Le management de la prévention : Valeurs essentielles d’'une démarche de prévention ; Des bonnes pratiques aux 9 principes
généraux de prévention ; Interlocuteurs internes ou externes de la prévention des risques professionnels

La réglementation et les responsabilités en prévention : Accidents du travail, maladies professionnelles, accident de trajet ;
Co0t direct et indirect des accidents de travail et maladies professionnels ; Les responsabilités en prévention ; Situation du danger
grave et imminent ; Droit d’alerte et droit de retrait

Les risques et les dangers dans mon activité : Définitions : Danger, risque, situation dangereuse ; Les différents risques de
I’établissement (TMS, RPS, risques biologiques, chimiques, physiques, rayonnements ionisants...)

Les liens entre le travail et santé : Les composantes d’'une situation de travail ; Du travail prescrit au travail réel ; Définitions des
notions clés de variabilité et d’aléas

Les méthodes d'analyse a priori et postériori : La démarche d’évaluation des risques : principes, conditions de réussite ;
Recueil, analyse, construction ; Le recueil des informations : notions de faits, interprétations, jugements... ; L'accident de travail :
des évenements déclencheurs a I'analyse

La recherche de solutions d’amélioration de la prévention : Criteres de choix, hiérarchisation des mesures...

Devenir un acteur de la prévention dans mon établissement ; Actualisation ou mise en place document unique d’évaluation
des risques professionnels (DUERP)

Contribution a I'élaboration du Programme Annuel de Prévention des Risques Professionnels et a I'amélioration des conditions de
travail

La démarche d’évaluation des risques : principes, conditions de réussite ; Réalisation de documents de synthese ;
Préparation et animation de réunions a theme santé et sécurité ; Méthodes d’'implication des acteurs de la sécurité ; Méthodes et
outils de communication pour I'amélioration de la sécurité

Programme pratique : Analyses de situation de travail ; Conception de document de synthese ; Préparation et animation

de réunions ; Evaluation des risques, visites et audit sécurité

- Intersession pour mise en application des outils**

Le programme prendra en compte les risques inventoriés dans I'établissement.



Niveau d'entrée Niveau de sortie

Sans niveau spécifique Sans niveau spécifique

Métiers associés

H1302 — Management et ingénierie Hygiéne Sécurité Environnement -HSE- industriels
H1303 — Intervention technique en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE- industriel
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Source : GREF Bretagne #23103410F

Au

30/12/2026

30/12/2026



