Bachelor charge des ressources humaines

Certifiante Contrat appr. Formation continue. Contrat pro.
Réf.:2101320F — Mise a jour : 11 juin 2025

Organisme responsable : CESI Ecole d'ingénieurs

Objectifs

Développer une vision globale et stratégique de la fonction RH

Piloter les compétences, les carrieres et la formation

Définir et mettre en oeuvre le processus de recrutement

Intégrer le pilotage économique dans sa pratique

S'approprier la Iégislation en matiére de risques psychosociaux, santé et sécurité au travail, diversité et parité, handicap
Accompagner les changements stratégiques et organisationnels

Sécuriser 'administration du personnel et la paie

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Niveau BTS - Bac +2 Niveau Licence, Licence pro, BUT - Bac +3 et +4

Liste des certifications

Chargé des ressources humaines
Code RNCP : 37177

Métiers associés

M1503 — Management des ressources humaines
M1502 — Développement des ressources humaines
M1501 — Assistanat en ressources humaines

N° session Modaliteé Lieu Du Au
1823693 Présentiel Guipavas 30/09/2025 10/09/2026
1823751 Présentiel Guipavas 30/09/2025 10/09/2026
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