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Contenu
Objectifs

Identifier les enjeux de l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes pour les entreprises et les mettre en

perspective de ses pratiques professionnelles

Argumenter en faveur de l’égalité professionnelle et répondre aux objections

Faire face aux représentations sexuées dans le travail

Programme

Identifier les enjeux de l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes et les mettre en perspective de ses

pratiques professionnelles

Appréhender le cadre légal à partir des connaissances du groupe

Partager les constats des inégalités dans le travail et l’emploi et déconstruire les stéréotypes de genre dans le travail à l’aide

d’un Quizz

Argumenter en faveur de l’égalité professionnelle et faire face aux représentations sexistes

Trouver les arguments qui font mouche en fonction du contexte de l’entreprise et de son  interloccuteur.rice

Répondre aux objections dans l’entreprise

Exposés théoriques alternant avec des séquences participatives, ludiques et interactives

Mise en dynamique avant et après la formation avec l'outils Klaxoon

Utilisation d’un Quizz

Mise en situation avec le jeu Egalité enJouer

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Sans niveau spécifique

Niveau de sortie

Sans niveau spécifique

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

1614209 À distance — 31/12/2023 30/12/2027
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