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Contenu
Objectifs

- Décrire les bénéfices de la pensée visuelle et de la facilitation graphique 

- Lister les 7 familles du vocabulaire graphique de base

- Mettre en pratique ces 7 familles

- Structurer visuellement l’information en appliquant les règles qui la codifient Créer leurs propres pictogrammes

- Représenter des idées, une situation, une histoire en utilisant un vocabulaire graphique de base

- Rendre visuel un compte rendu de réunion

- Comprendre le lien entre facilitation et facilitation graphique

- Dessiner en grand format des supports d’atelier facilités

- Utiliser le langage visuel pour mieux se faire comprendre

- Produire des visuels et supports de présentation

- Agrémenter visuellement des supports de travail

- Associer des outils / méthodes existants et des visuels dans le but de les rendre plus accessibles et efficients

Programme

Partie 1 : La Pensée Visuelle et la facilitation graphique

Qu’est-ce que la pensée visuelle, qu’est-ce que la facilitation graphique ?

Découvrir leurs bénéfices et applications

Partie 2 : Le vocabulaire graphique

Découvrir et pratiquer les 7 familles de vocabulaire graphique

Créer ses propres pictogrammes

Vivre la convergence autour d’une image

Dessiner des contenus dynamiques

Partie 3 : Structurer ses idées

Connaître les 7 types de structuration visuelle

Pratiquer la prise de note graphique

Partie 4 : Présenter et partager des idées

Pratiquer l’usage de la métaphore

Pratiquer la création de modèles visuels pour valoriser sa production

S’aligner autour du visuel

Créer un poster de présentation

Agrémenter visuellement des outils de travail

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Sans niveau spécifique
Niveau de sortie

Sans niveau spécifique



Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

2194332 Présentiel Mordelles 20/05/2026 21/05/2026
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