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Objectifs

L'objectif est de former des cadres supérieurs polyvalents de la fonction RH. En effet, les principaux recruteurs de nos diplomés
sont des PME caractérisant le tissu économique du Grand Ouest. Ces structures ont besoin de cadres capables de prendre en
charge 'ensemble des activités RH, tant sur le plan stratégique qu’opérationnel. La polyvalence est une priorité et un facteur clé

de l'insertion des diplémés.

Programme

Retrouvez le programme complet sur le catalogue de formation de 'UBO sur

https:/[formations.univ-brest.fr

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Aucun prérequis Niveau Master, ingénieur - Bac +5 et plus

Liste des certifications

Master mention gestion des ressources humaines
Code RNCP : 35912

Métiers associés

K2111 — Formation professionnelle

M1402 — Conseil en organisation et management d'entreprise
M1503 — Management des ressources humaines

M1502 — Développement des ressources humaines

N° session Modalité Lieu Du Au

1509941 Présentiel Brest 31/08/2024 30/08/2026
1796662 Présentiel Brest 31/08/2024 30/08/2026
1866368 Présentiel Brest 31/08/2025 30/08/2027
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