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Objectifs

La certification de sauveteur secouriste du travail (SST) permet la validation de compétences, connaissances et savoir-faire
permettant a tout individu formé et certifié d'intervenir efficacement face a une situation d'accident et, en matiere de
prévention, de mettre en application ses compétences au profit de la santé et sécurité au travail, dans le respect de

I'organisation de l'entreprise et des procédures spécifiques fixées.

Programme

Les compétences du sauveteur secouriste du travail se déclinent en 2 grands domaines de compétences
e Domaine de compétences 1 : étre capable d'intervenir face a une situation d'accident
e Domaine de compétences 2 : étre capable de mettre en application ses compétences de SST au service de la

prévention des risques professionnels de son entreprise.

Le1 domaine de compétences comporte 5 compétences répertoriées

Situer le cadre juridique de son intervention

Réaliser, a la survenue de I'accident, une protection adaptée

Examiner la victime pour mettre en ceuvre |'action adaptée au résultat a obtenir

Alerter ou faire alerter les secours

Réaliser les gestes de secours a la victime adaptés (programme PSC1)

Le 2e domaine de compétences comporte 3 compétences répertoriées
e Situer son rble de SST dans I'organisation de la prévention de I'entreprise
e Mettre en ceuvre ses compétences en matiere de protection au profit d'actions de prévention
e Informer les personnes désignées dans le plan de prévention des situations dangereuses repérées

Niveau d'entrée Niveau de sortie

Aucun prérequis Sans niveau spécifique

Liste des certifications
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2032191 Présentiel

Source : GREF Bretagne #1603442F

Lieu
Saint-Malo
Saint-Malo

Saint-Malo

Du
20/05/2026
16/09/2026

04/11/2026

Au
21/05/2026
17/09/2026

05/11/2026



