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Contenu
Objectifs

Engager une réelle transformation Lean est une décision stratégique majeure qui vise à améliorer l'efficience des processus pour

augmenter, de manière continue, la valeur perçue par le client. Pour réussir cette transformation, le dirigeant doit s'appuyer sur

les compétences d'un Lean Manager.

Cette formation vise à apporter les connaissances de base indispensables à tous les acteurs qui conduiront le changement de

culture.

À l'issue de la formation, le Lean Manager sera capable de :

- Se positionner comme le référent et l'organisateur du déploiement de la Pensée Lean sur l'ensemble de l'entreprise,

- Conduire la mise en œuvre des outils de l'Amélioration Continue de façon progressive et pérenne en accompagnant les autres

acteurs de progrès.

Programme

- S'approprier les bases de la Pensée Lean

- Acquérir les fondamentaux du Lean Management

- Mettre en place les "fondations" de la "Maison Lean"

- Mettre en évidence les gaspillages

- Utiliser des outils de résolution de problèmes et de réduction des gaspillages

- Utiliser la cartographie du flux de valeurs (VSM) pour définir les chantiers Kaizen à engager

- Pilotage et maîtrise des flux de matières et composants

- Le Lean appliqué à la gestion d'affaires

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Aucun prérequis

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au
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