
Certificat de compétences Chargé.e de développement
Ressources Humaines - CC10000A

Certifiante Formation continue.

Réf. : 1101214F — Mise à jour : 6 mars 2026

Organisme responsable : CNAM DE BRETAGNE

Contenu
Objectifs

Valider à son rythme un certificat du Cnam et développer les compétences en fonction RH: DRH, assistant de DRH ou

chargé de GPEC (stratégie, pratiques, droit du travail, management...).

Programme

Droit du travail : relations individuelles (DRS101) Droit du travail : relations collectives (DRS102) 

Initiation au management et Gestion des Ressources Humaines (FPG001) 

Concevoir et mettre en oeuvre les stratégies de GRH (FPG102) Gestion des talents, GPEC, Innovations en RH (FPG108) 

Rapport d'activité ou de stage (UAMG01)

Certifications préparées et métiers visés

Niveau d'entrée

Niveau BTS - Bac +2

Niveau de sortie

Sans niveau spécifique

Liste des certifications

Certificat de compétence chargé(e) de développement RH

Métiers associés

M1503 — Management des ressources humaines

M1502 — Développement des ressources humaines

Dates et lieux de formation

N° session Modalité Lieu Du Au

1678530 Présentiel Ploufragan 13/10/2024 19/06/2026

1678531 Présentiel Brest 13/10/2024 19/06/2026

1678541 Présentiel Lannion 13/10/2024 19/06/2026

1678542 Présentiel Lorient 13/10/2024 19/06/2026

1678543 Présentiel Vannes 13/10/2024 19/06/2026

1678553 Présentiel Quimper 13/10/2024 19/06/2026

1678554 Présentiel Morlaix 13/10/2024 19/06/2026



N° session Modalité Lieu Du Au

1678556 Présentiel Fougères 13/10/2024 19/06/2026

1678557 Présentiel Rennes 13/10/2024 19/06/2026
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